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1. PROPOSTA COMERCIAL

Atendendo solicitacdo dessa municipalidade, vimos apresentar proposta orcamentaria para a
realizacdo de Processo Seletivo Simplificado para os cargos de Motorista e Operador de
Maquinas, conforme segue.

Destacamos que o detalhamento dos servicos abrangidos nesta proposta seguira as
especificacdes técnicas estabelecidas no documento “Servicos e Estrutura” da Objetiva
Concursos Ltda., encaminhado juntamente com a presente proposta.

1.1. Do Objeto desta Proposta

Prestacdo de servicos técnicos especializados para organizagéo e realizagdo de Processo Seletivo
Simplificado com as seguintes especificagdes:

a) 02 cargos de Nivel Fundamental.

Local das Provas: Municipio de Coronel Pilar/RS.

1.2. Dos Servicos Oferecidos pela Objetiva

a) Assessoramento juridico e Realizagdo de Diagndstico Prévio.
b) Elaboracdo dos Editais e do Cronograma.

c) Disponibilizagdo do website e pagina especifica para inscri¢des on-line e divulgacado de
todo o material relacionado ao certame.

d) Ampla divulgacdo do certame seletivo em portais especializados e redes sociais.

e) Atendimento on-line aos candidatos e publico em geral.

f) Confeccdo, aplicacdo e corregao das provas.

g) Processamento das notas e emissao de listagem de classificacao.

h) Recebimento eletrénico dos recursos e emissao de parecer indi;/idualizado.

i) Montagem do banco de dados dos candidatos classificados em formato eletronico.

j) Montagem de dossié contendo toda a documentacdo do certame.
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Das Obrigacoes da Empresa Objetiva

Realizacao de inscricdes pela Internet.

Elaboracdo (até 40 questdes por cargo), aplicacao e correcao eletronica da Prova Objetiva

para todos os cargos, conforme a capacidade fisica do Municipio.

Fornecimento de todo o material necessario para a realizagdo das Provas Objetivas,
incluindo o material de orientacdo e sinalizagdo interna de cada local, tais como
identificacio de salas, banheiros, coordenacdo, entrada e saida; e de identificacdo da
equipe de fiscais e organizadores que trabalhardo em cada local de prova.

Elaboracdo, aplicacdo e avaliacgdo da Prova Prética para os candidatos aprovados e
classificados na Prova Objetiva (10 primeiros), em 01 tipos de veiculos/maquinas, para
ambos os cargos.

Realizacdo de desempate pelo resultado da Loteria Federal ou por Sorteio, em Ato
Publico, na sede da Proponente.

Das Obrigacoes do Contratante

Fornecimento de copia da legislacdo necessaria a realizagdo do certame e dos demais
dados necessarios a montagem do edital.

Custeio de publicacdo oficial dos editais, em formato de extrato ou na integra, cujos
modelos serdo fornecidos pela Proponente.

Cedéncia de local para realizacdo da Prova Objetiva e de pessoal de apoio para sua
organizacao, limpeza, manutencao e seguranca.

Providéncias com relacdo ao cumprimento das normas de contingéncia decorrente da
COVID-19, incluindo as medidas de biosseguranca como disponibilizacdo de EPIs e
medicao de temperatura.

Cedéncia de pessoal suficiente para compor a banca de fiscalizacao de provas a ser
treinada e coordenada pela Proponente.

Cedéncia de local e infraestrutura (veiculos, maquinas, equipamentos, materiais,
ferramentas e pessoal de apoio) para a realizagdo da Prova Pratica.

Recebimento de eventuais recursos administrativos e encaminhamento a Proponente
para emissao de parecer, se esse tiver que ser de forma presencial.
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h) Realizacdo de eventual ato de identificagdo de provas, se necessario, e Sorteio Publico, se
esses tiverem que se dar na sede do 6rgao Contratante.

) Se no certame seletivo houver etapas complementares as que estao previstas nesta
proposta de trabalho, sua inclusdo, sua regulamentacao (de acordo com a legislagdo
vigente) e sua execucdo, assim como a divulgacdo dos respectivos resultados, estardo a
cargo do Contratante.

1.5. Dos Custos

Expectativa de até 20 (vinte) candidatos inscritos.
Proposta Financeira: propomos o valor total de R$ 5.380,00 (cinco mil, trezentos e oitenta
reais).

Valor por candidato excedente: R$ 40,00 (quarenta reais), até o limite da dispensa de licitacao

vigente. X Q\G)OO

1.6. Da Forma de Pagamento

12 parcela de 30%: na homologacao das inscrigoes.
22 parcela de 50%: na realizacao das provas objetivas.

32 parcela de 20%: na entrega dos resultados finais.

1.7. Do Cronograma

A data de inicio do cronograma dependerd da assinatura do contrato e das adequacdes
efetuadas pelo CLIENTE, com previsdo média de até 150 dias do lancamento do Edital até a
homologacao final.

Todas as etapas legais estardo previstas no cronograma.

As etapas de realizacdo do Processo Seletivo Simplificado seguirdao o Cronograma a ser

confirmado apos assinatura de contrato.

1.8. Da Validade da Proposta

Esta Proposta tem validade de 60 (sessenta) dias.
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